PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Fatima Tolentino de Queiroz, no uso das
atribuigbes do cargo de Coordenadora de Segéo
Recursos Humanos, etc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, especialmente para fins
de aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, que revendo
pasta funcional, arquivos e documentos da Secao de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, que Maria de Fatima Ferreira Miranda, inscrita no
CPF n° 578.308.606-10, PIS/PASEP: 1253533946-5. Carteira de identidade n°
M.5.262.790, E servidora publica municipal Efetiva no cargo de Servente Escolar deste
municipio e conta no periodo de 01/06/1999 até a data atual, perfazendo um total de
7.585 (sete mil quinhentos e oitenta e cinco) dias, ou, 20(vinte) anos 09 (nove) meses e
27 (vinte e sete) dias; estando vinculada ao Instituto Nacional do Seguro Social- INSS
de 01/06/1999 a 06/03/2020. Certifica finalmente, que os documentos utilizados na
presente certiddo se encontram a disposicao do INSS na sec¢ao de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 18 de marco de 2020.
Esta certidao podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gov.br/download/section/1

Fatima Tolehtino de Queiroz
Coord. de Se¢do Recursos Humanos

De acordo: Jﬁ
IC

Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n© 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO
Nome: Maria de Fatima Ferreira Miranda
Cargo: Servente Escolar

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. |Mar. | Abr. | Mai. |Jun. | Jul. [Ago. |Set. | Out. |Nov. [ Dez.| TOTAL

Presenca - - - - = 30 [ 31 (31 30| 31| 30 | 31 |214
Lic.Gest - - - - = ” - a -

Lic.Saude - - - = < = = - R
Faltas - - - - - = - - -
Presenca 31129 31|30 31]30] 31|31 30| 31 | 30 | 31 [366
Lic.Gest - - - - - - = - . =
Lic.Saude - - - s = - . - - - R
Faltas - - - - = = < = - - -

Presenca 31 (28| 31 | 30| 31| 30| 31 |31 30| 31| 30 | 31 [365
Lic.Gest - - - - - - - - N . -

1999

2000

2001

Lic.Saude - - - - - B = = s a " =

Faltas - - - - - = = - = - - | L

Presenca 31|28 | 31|30 31]30] 31 (31 30 | 31 | 30 [ 31 |365

2002 Lic.Gest - - - - - - - - - - - N

Lic.Salde - s - - - - - = “ 3 w -

Faltas - - - - = = 5 = - - - - |-

Presenca 3112831 ]30(31]30]) 31|31 30 | 31 | 30 | 31 |365

2003 Lic.Gest - - - - = = = = - - - |-

Lic.Salude - - = = - = - - . - - = |=

Faltas | - | - | - | -1 -1-}1-1-1-1-1"-1-1

Presenca 31 | 29 | 31 [ 30 [ 31 | 30 | 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 366

Lic.Gest - - - - 5 = = = = - - - |-

2004 Lic.Salde - - = = = = - - R - _ -

Faltas - s = s , - - - = < E S

Presenca 31 | 28 | 31 [ 30|31 [30]31]|31 30 | 31 [ 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - - - - - = < = = - |-

2005 Lic.Saude - - - - - 5 = - = - _ |-

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31| 28| 31 |30|31]| 30| 31131 30| 31 | 30 | 31 |365

2006 Lic.Gest - - - = - - - - = - a - |-

Lic.Salde - - - - - N £ - = - - |-

Faltas | - | - | ~ | -]l =]+ ]<}~-1~-1+-1]~%=-1]~=1-

TOTAL[2.771

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 18 de margo de 2020.
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. De acordo: LQEFY
Fatima Tolentino'\de Queiroz Daviane Amorim da Silva
Coord. De Segdo Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO
Nome: Maria de Fitima Ferreira Miranda
Cargo: Servente Escolar

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. |Mar. | Abr. | Mai.|Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | TOTAL

Presenca 31 (28|31 [30(31]30]31]31 30 | 31 ] 30 | 31 |365

2007 Lic.Gest - - - - - - - -

Lic.Saude - - - - - = ~ - -

Faltas - - - - - - - < =

Presenca 31| 29| 31 | 30| 31| 30| 31|31 30| 31 | 30 | 31 [366

2008 Lic.Gest - = = - 5 . - - - _

Lic.Salde - - = & = . - - - - -

Faltas - - - - “ E - - -

Presencga 31|28 |31 [30]31]30] 31|31 30 | 31 | 30 | 31 |365

2009 Lic.Gest - - - - - = s = = i -

Lic.Salde - - - - 5 s o N - R N i

Faltas - - - - - 5 = - - - - = =

Presenca 31|28 3130313031 |31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - - - - - - - o 2 R

2010 =
Lic.Saude - - = - - - s = = = B _ |-

Faltas -1 - . < | =1 5 | & - o - = |=

Presencga 31| 28| 31|30 31]30]|31 |31 30 | 31 | 30 | 31 |365

2011 Lic.Gest - - - = = = = - A - _ W

Lic.Saude - = - - - - - s . = - - -

Faltas | - | - | - | -1 -1-1-1~-+4+-1-1~-1}”-1-

Presenca 31 (29| 31|30 |31 1]30]|31]|31 30 | 31 | 30 | 31 |366

2012 Lic.Gest - - - - - . - - - - 3 = =

Lic.Saude - - - = " = " - - & - _ -

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 31 | 30|31 (30]31(31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - - - » N = - - - R =

20k Lic.Saude - = - - e = 2 - - P = _ |-

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presencga 31 | 28 | 31 {30 [ 31]30]31])31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - = - - - = - - - - s

014 -
eal Lic.Saude B - = - - = = - - - i I

Faltas - : - = - = - - - = z = 4=

TOTAL | 2.922

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 18de marco de 2020.
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(2 . De acordo: /‘lg)\%;

Fatima Tolentino ‘ge Queiroz Daviane Amorim da Silva
Coord. De Seg?\bRecursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO
Nome: Maria de Fatima Ferreira Miranda
Cargo: Servente Escolar

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. |Fev. | Mar. Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. [ Set. | Out. Nov. | Dez.

Presenga 31 |28 | 31 {30 | 31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31

2015 Lic.Gest - - - = - - - = - - _ _

Lic.Saude - = “ - - . = = - - - N

Faltas - - - - - % = - - B = i

Presenca 31 | 29| 31 (30|31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31

2016 Lic.Gest - - - = - - - = 2 N - -

Lic.Saude - - s = - - - - - - - -

Faltas - = = - = = S - = = = 3

Presenga 31 [ 28| 31|30 [31]30]31]31 30| 31 | 30 | 31

2017 Lic.Gest - - - - e - = - 5 o - -

Lic.Saude - - - - = - - z o B - -

Faltas - - = - - a £ - - = = =

Presencga 31 | 28 | 31 [ 30(31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31

2018 Lic.Gest - - - - - - = “ - - » -

Lic.Saude - - = - & a - - = ¥ _ -

catms .} ol = | - l=b=l= 0~ =J=}t=4=1°

Presenca 31 | 28 | 31| 30| 31]30]31}31 30| 31| 30 | 31

Lic.Gest - - = - - - = = - 8 - -

0 >
S Lic.Saude - - = - - = p - - - = -

ewee | =1 -1 -1 -1=1]=1-1~-4<<-=L1=1°

Presenca 31129 | 18 |. = & = - = = - - 5

Lic.Gest - - - = = - 3 = - - - _

2020 Lic.Salide - - = = . - = N - R _ _

Faltas - - = = - = - = = = - -

TOTAL

7.597

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 18 de margo de 2020.
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Fatima ’l‘ole\ntglj de Queiroz Daviane Amotim da Silva
Coord. De Se¢ao Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254
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DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

ORGAO EMITENTE: CNPJ:
Prefeitura Municipal de Abre Campo 18.837.278/0001-83
Declaro que Maria de Fatima Ferreira Miranda, identidade M.5.262.790, CPF

578.308.606-10PIS/PASEP: 1253533946-5, nascida em 20/04/1961, trabalha como

servente Escolar nesta Prefeitura nos seguintes periodos:

PERIODO FUNCAO REGIME (PROPRIO OU GERAL) '

l 01/06/1999 a 06/03/2020 | Servente Escolar Regime Geral (INSS) l

Provando constar o total de 7.584 ( sete mil quinhentos e oitenta e cinco) dias de

efetivo exercicio, ou 20 (vinte ) anos, 09 (nove) meses e 27 (vinte e sete)dias.

As informacdes prestadas foram obtidas com base em documentagdo constante dos

registros deste 6rgdo, e se encontram a disposig¢do do INSS para consulta.

AQ DE RECURS
o Portaria: 748/2019

~AAE)
Fatima Tolentinp de Queiroz
Coordenadora de Sec¢do Recursos Humanos

De acordo:

Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento

Oaviane Amorim da Sifva
Sec. da Fazenda Municipal
e Desenvolvimento
PORTARIA: 691/2019




